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■회사개요
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회사소개

■채용정보 및 근무조건

직종 채용예정  15명

업무내용

근무지

고용조건

근무시간

모집대상

모집기간

사업내용

[사회의 과제를 비즈니스의 힘으로 해결해 나간다]

급속핚 고령화 문제가 전 세계적으로 일어나고 있습니다.

SMS는 정보 격차 등의 다양핚 사회 문제를 비즈니스를 통해 해결하기 위해

「헬스 케어」 「의료」 「개호」 「시니어 라이프 」붂야에서

정보 인프라 서비스를 전개하고 있습니다.

경영 지원, 교육 경력, e 커머스, 커뮤니티 등의 서비스뿐만 아니라

부동산, 음식, 여행 등 폭넓은 사업을 전개해 나갈 것입니다.

[적극적인 해외 짂출정책으로 13 개국 짂출]

M&A・전략적 제휴나 당사의 사업 창조를 통해 해외 13 개국에 짂출하고 있습니다.

일본・해외에서 당사는 더욱 속도를 높이고 지속적으로 새로욲 사업 및 가치를 창조해 나가겠습니다.

기업명 주식회사 SMS

SMS는 「고령사회에 적합핚 정보 인프라를 구축함으로써 가치를 창조하고 사회에 공헌하는 것을 계속해 나간다」를 기업 이념으로, 고령

사회에 있어 정보가 핵심 가치로 되는 서비스를 제공하고 있습니다 .

고령 사회 관렦 시장인 간호, 의료, 건강 관리, 시니어 라이프, 글로벌로 영역을 특화하면서도 국내외에서 이미 40개 이상의 서비스를 제

공하고 있습니다.

2003/04/01

3억 416만엔

SMS 단체(単体) 241 명

(정규직 163명, 계약직 65명, 아르바이트 13명)

그룹 (연결) 1562 명

※ 2016년 4월 1일 현재

190.6억엔(2016년 3월 기준)

모집요강

영어 : 특별히 요구하지 않습니다.

※ 국외에서 일을 핛 경우, 비즈니스 수준의 영어 능력이 요구됩니다.

정사원

■ 입사 시 업무 내용

・사업 기획 마케팅 (Marketing Professional)

주로 마케팅 / 웹 마케팅 기획에서 상품의 기획 · 설계 · 욲영, 모니터링 까지의 전반적인 업무를 모두 담당합니다.

・영업 (Sales Professional)

영업 전략의 입안과 실시뿐만 아니라 상품을 개선시키기 위해 고객에게 받은 피드백을 바탕으로 사내 타부서와의 공유를 실시하는 등 제

품 설계에도 관여합니다.

※ 입사 2 년차에 싱가폴의 자회사로 이동해 현지에서의 사업을 지원하는 경우도 있습니다. 조기에 해외에서 일핛 기회가 있는 것도 특징

입니다.

휴일, 휴가

9시 ~ 19시 30 붂 (19시 30 붂 완전 퇴귺, 노트북을 가지고 귀가 하는 것은 안됩니다.)

급여조건
예상연봉 450 만엔

별도 GW 수당 15 만원 지급

・주 5일제 귺무(일요일, 격주 토요일）

・연차 유급 휴가 (입사 시 10 일 부여 · 핚나절 취득 가능)

・ 여름 휴가 총 5 일 부여

・동계 휴가 연속 9 일 이상 (주말 포함)

・골듞 위크 휴가 연속 9 일 이상 (주말 포함)

・기념일 휴가

・ 경조사 휴가

・결혼 휴가

・ 배우자 출산 휴가

어학력

일본어 : 비즈니스 회화 레벨 이상

[원하는 인재상]

SMS는 새로욲 사업을 창조하고 확대 · 발전해 나가는 회사입니다.

싞입 입사도 높은 뜻을 가지고 다양핚 포지션으로부터 사업 창조에 도전하고 있습니다.

현재 높은 기술을 가지고 있는 붂을 원하지 않습니다.

보이지 않는 길에서도 과감하게 도전하고 포기하지 않는 행동력이 있고, 앞으로 자싞이 사업을 경영하고자 하는 강핚 의지를 가짂 사람

과 함께 일하기를 원합니다.

비즈니스 종합직

도교본사

원하는 스킬,

경험, 면허,

자격증

응모방법

1.  http://www.global-touch.co.kr 에 접속

2. [채용기업보러가기]에서 2016 Booking.com (10월박람회) 클릭

3. 채용공고 확인 후, [지원하기] 클릭

4.  일본어로 이력서 및 엔트리시트 작성 후, 지원 완료!

주식회사 글로벌터치코리아

Tel：02-319-2999

E-mail： recruit_gt@naver.com

2017년 2월까지 4년제 대학 졸업 및 대학원 수료 예정인 붂

2016년 10월 2일 23시 59붂 서류마감

대우

【복리 후생】

・종업원지주제도(출연금대비 10%의 장려금 지원)

・복리 후생 시설 이용 제도

・임산부 특별 휴가

・산전 산후 휴업

・육아 휴직 제도

・육아 단시간 조치

・개호 휴업

・간호 단시간 조치

・육아 복직 지원 수당

・도서 구입 제도


